
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2021-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Caroline Orlandi Brilinger

Siape: 2074122

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

30 4. Gestão e

Representação

3

2. Atividades de

Pesquisa

7 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Gestão Hospitalar Projeto de Pesquisa 2 Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Gestão Hospitalar Hotelaria Hospitalar Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Gestão Hospitalar Ambientes de Saúde Não 80 60 4

Subtotal: 12.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12

Subtotal: 12.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Conforme demanda. 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Conforme demanda. 1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Conforme distribuição do edital. 2

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso Conforme demanda. 1

Supervisão e orientação direta de estágio Conforme demanda. 1

Subtotal: 6.00

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

Ambientalização e gestão em saúde:

concepções e práticas

socioambientais na rede municipal de

saúde de Joinville.

Adilson Correa Macedo

Jéssica Couto

Elizangela dos Santos

Rodrigues

EDITAL – Nº

02/DEPE/CJ/2020 -

CAMPUS JOINVILLE

Chamada interna

para processo de

seleção de propostas

de projetos de

Ensino, Pesquisa e

Extensão com

temática voltada à

Sustentabilidade no

Câmpus Joinville

4

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

OS AMBIENTES DE SAÚDE POR

OUTROS OUVIDOS: a inclusão dos

surdos nos serviços públicos de

saúde em Santa Catarina

Ketlin C. Henkel

Vinicios C. de Oliveira

Cristovam Araújo Neto

Amanda Costa Alves

Adrilly da Silva

PIJLE1919-2020 1

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

TENDÊNCIA EMPREENDEDORA E

COMPETÊNCIA DE COMUNICAÇÃO

INTERPESSOAL DE ESTUDANTES

DE GESTÃO HOSPITALAR

Carina Inácio PIJLE1558-2020 2

Subtotal: 7.00

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 180, de 8 de outubro de 2020

Coordenação de Estágios do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Hospitalar 1

Subtotal: 1.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso   Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

209, de 27 de novembro

de 2020

Colegiado Acadêmico do Curso de Gestão Hospitalar 1

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

210, de 27 de novembro

de 2020

NDE do Curso de Gestão Hospitalar 1
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Subtotal: 2.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 18/11/2021 12:28:54
Avaliador: dclock - O planejamento semestral de atividade docente está de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

19/08/2021 17:03:50 13/09/2021 13:18:57
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